北鱼集团市场化选聘职业经理人岗位要求及任职条件
	序号
	招聘单位
	岗位名称
	招聘人数
	岗位职责
	岗位要求

	1
	黑龙江
北鱼渔业集团有限公司
	副总经理
（销售管理方向）
	1人
	(1) 参与公司重大经营决策过程，并为公司战略性营销项目提供建议；
(2) 负责公司战略性大客户的开发、维护、管理及客户服务；
(3) 根据项目计划，制定销售政策和执行营销方案；
(4) [bookmark: _GoBack]负责所辖业务部门业务规范、流程的建立，并对制度的执行进行监督和指导；
(5) 负责所辖业务部门销售计划的整体管理，包括销售计划制定、销售进度和销售预算的控制；
(6) 负责所辖业务的全面管理，包括市场推广、业务公关、项目跟进、实施、商务谈判、合同签订及售后服务等，并针对重点项目和重要客户、厂家进行跟踪和维护；
(7) 负责所辖业务相关费用的审核，并对实际效果负责；
(8) 负责所辖业务部门管理人才队伍的建设工作；
(9) 完成公司领导交办的其他工作任务。
	(1) 本科及以上学历，市场营销、经济管理、市场投资等相关专业；
(2) 具有10年（含）以上销售管理工作经验，具备良好的沟通合作技巧及丰富的团队建设经验；
(3) 具备先进的营销理念，责任心强，业绩突出，有较强的市场分析和应变能力；
(4) 有较好的计划、协调、团队领导和管理等综合能力，具有良好的人际沟通能力和团队合作精神。


	2
	黑龙江
北鱼渔业集团有限公司
	副总经理
（项目管理方向）
	1人
	(1) 负责公司中长期战略发展规划、年度重点工作计划的管理和落实工作；
(2) 负责行业政策的研究及资金申请管理工作，指导执行部门完成前期准备、资料上报、与上级部门对接等相关工作任务；
(3) 负责公司与项目相关的融资及合作工作，负责投资项目落地前管理工作；
(4) 负责对外合作及招商等事务的对接、管理及开展，并结合项目合作进行招商管理工作；
(5) 负责公司商标、各类资质认证工作；负责技术、产品自研、合作研发、知识产权等的管理工作；
(6) 负责土地及水资源租赁、合作相关工作的管理，以及后续项目的落地执行管理工作；
(7) 负责所辖业务部门管理人才队伍的建设和技能培训工作；
(8) 完成公司领导交办的其他工作任务。
	(1) 本科及以上学历，金融类、投融资类、项目管理等相关专业；
(2) 具有10年（含）以上相关岗位工作经验，有渔业、养殖行业经验者优先。具备良好的沟通合作技巧、管理能力和执行能力；
(3) 做事踏实细心、严谨自律、有条理性，具有极强的责任心和敬业精神；
(4) 能承受较大工作压力，具备解决复杂问题的能力、独立工作能力、工作推进能力和极强的执行力。


	3
	黑龙江
北鱼渔业集团有限公司
	副总经理
（生产管理方向）
	1人
	(1) 组织建立和完善生产管理系统，编制生产计划，检查生产工作，确保生产任务的完成；
(2) 组织编制制造部月度生产计划，负责制造部日常生产指挥和协调调度，主持制造部内的生产调度会，及时解决生产过程中出现的问题，保证各项生产任务按时、按质地完成；
(3) 负责种业项目相关管理工作；
(4) 负责分管部门的预算管理工作，确保生产成本、原料等各项费用控制在年度计划之内；
(5) 负责安全生产管理工作，强化安全生产保障体系，健全安全生产责任制；
(6) 负责公司生产管理人员队伍建设，负责各类人才储备和培训工作，提高生产队伍的综合素质；
(7) 负责优化生产流程方案，建立完善生产相关制度，并监督制度的落地执行，提高生产效率；
(8) 完成公司领导交办的其他工作任务。
	(1) 本科及以上学历，淡水养殖、鱼类养殖、生产管理类相关专业；
(2) 具有10年（含）以上相关岗位工作经验，有渔业、养殖行业经验者优先。具备良好的管理能力、执行能力和沟通合作技巧；
(3) 做事踏实细心、严谨自律、有条理性，具有极强的责任心和敬业精神；
(4) 能承受较大工作压力，具备解决复杂问题的能力、独立工作能力、工作推进能力和极强的执行力。




